附件3
“广西高校思想政治教育杰出人才
支持计划”支持措施
广西高校思想政治教育领军人物分全职、非全职两类。支持期内，全职广西高校思想政治教育领军人物每年必须在所聘高等学校工作9个月以上；非全职广西高校思想政治教育领军人物每年要有1个月的连续到岗工作时间，且每年累计到岗工作3个月以上。广西高校思想政治教育领军人物、广西高校思想政治教育卓越人才支持期为4年，广西高校思想政治教育骨干教师支持期为3年。自治区党委教育工作委员会、教育厅、有关高等学校重点落实以下支持措施：

（一）项目支持。对本计划支持对象申报和承担自治区党委教育工作委员会、教育厅组织实施的教学科研项目给与指导支持，并创造条件支持入选人员与区内外高等学校、知名科研院所、企事业单位等联合申报项目或合作开展创新研究与实践。 

（二）平台支持。支持广西高校思想政治教育领军人物、广西高校思想政治教育卓越人才建立工作室。鼓励本计划支持对象独立开展科研工作，在项目经费使用、科研团队组建及管理等方面给予更多的自主权。为本计划支持对象提供必要的教学科研设备、实践平台和其他工作条件。

（三）进修及培训支持。支持广西高校思想政治教育领军人物、广西高校思想政治教育卓越人才到国内高水平院校和科研机构访学进修，参加本领域高水平学术交流活动。组织广西高校思想政治教育骨干教师开展高端培训。

（四）环境支持。大力宣传本计划支持对象的创新成果和突出贡献，提高本计划支持对象的影响力和知名度，营造关心支持高等学校思想政治教育的良好氛围。

（五）服务支持。广西高校思想政治教育领军人物、广西高校思想政治教育卓越人才列为自治区高层次人才“一站式”服务平台服务对象。

（六）经费支持

1．在支持期内，自治区党委教育工作委员会、教育厅给予广西高校思想政治教育领军人物每人每年15万元、广西高校思想政治教育卓越人才每人每年10万元的教学科研补助经费，用于开展思想政治教育科学研究、教学改革实践、思想政治教育骨干教师培养、短期访学和学术交流等工作；给予全职广西高校思想政治教育领军人物每人每年12万元税前岗位津贴，按实际工作时间给予非全职广西高校思想政治教育领军人物每人每月1万元税前岗位津贴，结合年度绩效考评分期发放；按照每人每年1万元的标准安排广西高校思想政治教育骨干教师培训经费，用于开展高端培训。

2．在支持期内，所在高等学校按每人每年7.5万元的标准为广西高校思想政治教育领军人物提供教学科研配套经费，按每人每年5万元的标准为广西高校思想政治教育卓越人才提供教学科研配套经费；所在高等学校从自治区安排的相关公用经费或学校相关经费中一次性给予每个广西高校思想政治教育领军人物工作室、广西高校思想政治教育卓越人才工作室各10万元的建设经费，用于购置办公、教学科研设备等；所在高等学校按照每人不少于3万元的标准为广西高校思想政治教育骨干教师提供教学科研补助经费。

3．本计划支持对象达到《广西壮族自治区高层次人才认定办法（试行）》（桂办发〔2017〕36号）标准的，按程序认定后，由自治区财政科技计划管理厅际联席会议办公室、自治区党委教育工作委员会、教育厅、支持对象所在高等学校根据《自治区党委办公厅 自治区人民政府办公厅印发关于加强高层次创新型人才队伍建设的实施办法》（桂办发〔2016〕42号）等文件规定，落实相关待遇和扶持政策。已享受高一级自治区人才待遇和扶持政策的，不重复享受本计划给予的待遇和扶持政策。
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